
 

Fondata nel 1947, Assogiocattoli è l’Associazione Italiana che, con circa 200 iscritti, rappresenta circa la totalità delle imprese che operano nei settori giochi e 
giocattoli, prodotti di prima infanzia, festività e party. Ad Assogiocattoli aderiscono tutte le aziende che producono (in unità produttive anche al di fuori del territorio italiano), 
importano, distribuiscono, commercializzano o rappresentano beni appartenenti a una o più delle categorie merceologiche rappresentate.  

 
SIGLATO IL RINNOVO DEL CCNL NEL SETTORE DEI GIOCATTOLI 

 

Assogiocattoli e le rappresentanze sindacali di Filctem-Cgil, Femca-Cisl e Uiltec-Uil 
sottoscrivono un accordo di reciproca soddisfazione in un clima di collaborazione 

costruttiva che mira al benessere e alla valorizzazione delle persone. 
 

 

Milano, 11 giugno 2024 – In occasione della prima edizione della Giornata Internazionale del Gioco 

promossa dall’Assemblea Generale delle Nazioni Unite e celebrata oggi in oltre 140 Paesi, Assogiocattoli 

annuncia il rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale del Settore Giocattolo per il triennio 2024-2026. Oltre 

all’incremento economico che riconosce il valore e l’impegno degli addetti ai lavori, i temi centrali riguardano 

la vita quotidiana di chi contribuisce con passione alla crescita del settore, ponendo molta attenzione al 

benessere e alla valorizzazione delle persone.  

 

L’accordo, scaduto il 31 dicembre 2023, è stato sottoscritto da Assogiocattoli, l’Associazione nazionale che 

raggruppa le principali aziende del settore, e dalle rappresentanze sindacali di Filctem-Cgil, Femca-Cisl e 

Uiltec-Uil, che rappresentano tutti i lavoratori del comparto. A un mese dalla scadenza del precedente 

contratto, a novembre 2023 le parti si sono incontrate e sono rapidamente giunte a un punto di incontro di 

reciproca soddisfazione, in un clima di collaborazione costruttiva che da sempre ha contraddistinto i rapporti 

sindacali del settore. Un grande segnale di fiducia per i dipendenti e per l’intero comparto, un’intesa frutto di 

un dialogo proficuo e di una visione condivisa tra le parti sociali, si distingue per il suo approccio volto al 

benessere ed alla valorizzazione delle persone.  

 

Oltre all’incremento economico che riconosce il valore e l’impegno dell’intero comparto, gli elementi centrali 

riguardano la vita quotidiana di chi contribuisce con passione alla crescita del settore. In primis, con un chiaro 

supporto alla genitorialità, introducendo permessi specifici pensati per favorire un miglior bilanciamento tra 

lavoro e gestione della famiglia. Grande attenzione sulla tutela delle persone, con un chiarissimo impegno 

etico per contrastare la violenza di genere che si traduce in un ambiente di lavoro sicuro e inclusivo. 

Ampiamente valorizzata la formazione personale, con permessi che promuovono il diritto allo studio e allo 

sviluppo professionale grazie all’aggiornamento delle competenze dei lavoratori.  

 

In più, il nuovo Contratto Collettivo Nazionale del Settore Giocattolo favorisce la conciliazione vita privata-

lavoro, definendo delle linee guida per lo smart working che permettono ai dipendenti di lavorare in modo 

flessibile e produttivo. Per finire, è stato anche concordato un miglioramento di previdenza e sanità 

integrativa dei lavoratori, garantendo maggior stabilità e sicurezza.  

 

Ed è con estrema soddisfazione che il Presidente di Assogiocattoli Gianfranco Ranieri dichiara: “siamo 

certi che il nuovo CCNL garantirà un sostanziale sviluppo a tutto il mercato, un settore che vanta un notevole 

potenziale di crescita. Ringraziamo tutte le parti coinvolte e continuiamo a guardare con fiducia al futuro, certi 

che insieme possiamo contribuire all’evoluzione di un comparto dove i lavoratori siano valorizzati e le aziende 

messe nelle condizioni di crescere e prosperare”. 

https://www.assogiocattoli.eu/
https://www.internationaldayofplay.org/
https://www.assogiocattoli.eu/
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